
2022年度採用 南砺市民病院総合診療専門研修プログラム 

専攻医 募集要項 

               

１ 応募資格 

医師免許所有者で、2年間の初期研修修了または2022年3月までに初期研修修了見込みの者 

 

２ 募集人員 

   2名 

 

３ 募集期間 

○専攻医1次募集 

登録・応募期間  ：2020年11月 4日（水）正午～11月16日（月）正午 

面接・採用検討期間：2020年11月18日（水）正午～11月27日（金）正午 

採用結果通知   ：11月30日（月）正午 

○専攻医2次募集 

登録・応募期間  ：2020年12月 1日（火）正午～12月14日（月）正午 

面接・採用検討期間：2020年12月16日（水）正午～12月24日（木）正午 

採用結果通知   ：12月25日（金）正午 

※1次募集と同じように手続きを行ってください。 

４ 応募方法 

（1）応募に必要な書類 

   1.専門研修応募申請書  

2.履歴書  

3.最終学歴卒業証明書  ※卒業大学に証明書発行の依頼をしてください。 

4.医師免許証写し 

5.保険医登録証写し  

6. 臨床研修修了証明書あるいは修了見込証明書（書式不問） 

※研修病院に証明書発行の依頼をしてください。 

 

（2）応募手続きの流れ 

1.応募者はあらかじめ希望する領域の専門研修プログラム統括責任者に「専門研修の希望」を伝え、 

十分に相談する。 

2.上記必要書類を各専門研修プログラム統括責任者宛に持参または郵送で提出する。 

3.応募者は、応募申請書の提出と連動して、日本専門医機構のホームページから専攻医登録のWeb 

サイトにアクセスし、「専攻医登録」を行い、「希望する専門研修プログラムを選択」し登録する。 

登録は必ず、一次登録期間に行ってください。 

4.応募者は、専門研修統括責任者からの採用に係る面接等の指示に従い、面接等を受ける。 

5.採用結果：登録システムから採否がメールで通知されます。 

6.一次登録で採用されなかった場合は、二次登録に応募します。 

 

 

 

2022年度の専攻医募集スケジュールについては、日本専門医機構からの発表をお待ちください。 



（3）書類提出先 

   〒939－0211 富山県南砺市井波９３８番地  

   南砺市民病院 臨床教育・研究センター 

総合診療専門研修プログラム統括責任者 大浦 誠 （宛）   

【注意事項】 

※普通郵便での紛失、破損、未着等につきましては、一切の責任は負いかねますのでご了承くださ 

い。書留やレターパック等、追跡可能な方法での送付を推奨します。 

※書類送付の際、料金不足の場合は一切お受け取りできません。必ず送付料金のご確認をお願いし 

ます。 

 

５ 選考方法 

  書類審査 面接 

 

６ 研修期間 

2022年4月1日～2025年3月31日（原則3年間） 

 

７ 身分および待遇 

【身分】 

南砺市職員として採用 

 【給与・諸手当】 

「南砺市一般職の職員の給与に関する条例」等の定めるところによる。 

 【各種手当】 

住居手当（家賃等の額に応じ上限28,000円）・通勤手当（自家用車使用の場合、上限35,000円） 

扶養手当・時間外手当・特殊勤務手当・宿日直手当 等 

 【賞与】 

期末・勤勉手当あり（年2回、前年度実績 計4.50ヶ月分） 

 【勤務時間】 

原則8時30分から17時15分まで（土日祝日・年末年始を除く） 

 【休暇】 

年次有給休暇 1年目 15日 2年目以降 20日 （1年は1月～12月、1時間単位で取得可） 

  夏季特別休暇 5日間     

その他特別休暇あり 

 【社会保険等】 

健康保険、共済年金、公務災害 

 【宿舎】 

病院隣接の医師官舎に空きがあれば入居可 

（使用料8,000円/月、光熱水費・インターネット等自己負担、家具家電なし） 

 

８ 問い合わせ先 

  南砺市民病院 臨床教育・研究センター  担当 相田（あいだ） 

  ＴＥＬ：（０７６３）８２－１４７５ ＦＡＸ：（０７６３）８２－１８５ 

  ＭＡＩＬ：kensyu-shiminhp@city.nanto.lg.jp 


